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§ 22 Os recursos financeiros devem garantir investimentos para a formagéo continuada dos Conselheiros
para o exercicio da fungdo, em cursos presenciais ou a distancia, nos termos do Planejamento Anual do
COMEL/FL.

§ 32 Os recursos financeiros devem financiar a realizagdo de foruns, assembleias, audiéncias, seminarios,
cerimOnias, solenidades, reunibes e outros eventos do género necessarios para o bom desempenho do
COMEL.

Art. 50. Os recursos financeiros planejados e inseridos na Lei Orgamentaria Anual das despesas do
COMEL/FI para o exercicio correspondente somente poderdo ser alterados pelo Executivo ou Legislativo,
apo6s manifestagdo deste colegiado.

_CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. O COMEL/FI tera as competéncias normativas e deliberativas para questdes de interpretagao legal
e de emissao de normas complementares para o esporte e lazer, com a finalidade de colaborar e orientar o
Poder Publico Municipal, para estabelecer as Politicas Publicas do Esporte e Lazer de Foz do Iguagu.

Art. 52. O Conselho Municipal de Esporte e Lazer de Foz do Iguagu — COMEL/FI tera o prazo de 30 (trinta)
dias uteis, a partir da publicacdo desta Lei, para alterar seu Regimento Interno e submeté-lo ao plenério para
sua aprovacao e publicacao.

Art. 53. Aprovado o Regimento Interno, o Conselho Municipal de Esporte e Lazer de Foz do Iguagu por meio
do seu Presidente, fara a comunicagao, encaminhando os atos de instituicdo do colegiado a Secretaria de
Esporte do Estado do Parand, ao Ministério de Esporte, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e ao
Ministério Publico ou a Promotoria de Justica com atribuicdo na area de Esporte da Comarca de Foz do
Iguagu.

Art. 54. Fica revogada a Lei n? 3.237, de 14 de julho de 2006.

Art. 55. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, em 10 de maio de 2024.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

Eliane Davilla Savio Nilton Aparecido Bobato Antonio Aparecido Sapia
Secretaria Municipal Secretario Municipal Responsavel pela Secretaria
da Administragao da Transparéncia e Governanga Municipal de Esporte e Lazer

DECRETO N2 32.528, DE 14 DE MAIO DE 2024

Regulamenta a Lei Complementar n2 17, de 30 de agosto
de 1993, alterada pela Lei Complementar n2 420, de 29 de
dezembro de 2023, na parte que trata da concessao de
Licenga Especial — LE.

O Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, no uso das atribuigbes legais que lhe sdo
conferidas pelo inciso Il do art. 62, e alinea "a", do inciso |, do art. 86 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 420, de 29 de dezembro de 2023, que altera a Lei
Complementar n® 17, de 30 de agosto de 1993;

CONSIDERANDO, ainda, o solicitado no Memorando Interno n® 16300, de 27 de margo de 2024, da
Secretaria Municipal da Administracao;
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DECRETA:
Art. 12 Fica regulamentada a concessao de Licenca Especial - LE, estabelecidas no arts. 161 e 162 da Lei
Complementar n® 17, de 30 de agosto de 1993, com redagéo pela Lei Complementar n? 420, de 29 de
dezembro de 2023, na forma deste Decreto.

_ CAPITULOI _
DA FORMA DE FRUIGAO E DA CONCESSAO DA LICENGA ESPECIAL

Art. 22 Apds cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio no municipio, o servidor ocupante de cargo
efetivo fara jus a 3 (trés) meses de LE, com a remuneragao do cargo.

§ 12 De conformidade com o estabelecido no § 5° do art. 161 da Lei Complementar n® 17/1993, com a
redacdo dada pela Lei Complementar n® 420/2023, a concessdo da LE se estende ao servidor ativo,
amparado pelo art. 19 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitérias — ADCT da Constituicdo de 1988.

§ 22 A fruigcdo da LE, a que implementou direito o servidor, podera ser programada e usufruida da seguinte
forma:

I - 3 (trés) meses ininterruptos; ou
Il - fracionado em 3 (trés) meses interpolados.

§ 32 No més da fruigdo da LE o servidor sera remunerado com base na remuneragao do cargo, cujas verbas
consideradas séo as abaixo elencadas:

| - as verbas de carater permanente elencadas nos incisos | a VIll do § 12 do art. 22 da Lei Complementar n®
396, de 9 de maio de 2023; e

Il - as verbas de carater transitério elencadas nos incisos I, II, 11, VI, VII, VIII, IX, XVIII do § 12 do art. 32 da Lei
Complementar n? 396/2023.

Art. 32 A concesséo da LE se dard com a anuéncia da autoridade competente do érgédo de lotagdo do
servidor, ou seja, secretario, procurador ou controlador ou, ainda, pelo diretor se delegado para tal.

§ 12 A concessao da LE devera conciliar o interesse e a necessidade do servidor com a disponibilidade do
seu orgao de lotagao, prevalecendo em todos os casos o interesse publico.

§ 22 O disposto no § 12 deste artigo fica excepcionado no caso de fruicdo da LE de servidor em licenga
maternidade, adotante ou paternidade, ficando facultado ao mesmo iniciar a fruicdo da licenca especial a que
tiver implementado o direito, logo na sequéncia do término de sua licenga, situagdo em que a licenga especial
passara a ser contada em dias, na proporgao de 30 (trinta) dias para um periodo mensal de licenga especial.
§ 32 O servidor que requerer a LE nos termos do § 22 deste artigo tera prioridade, na concesséo.

§ 4° Havendo mais servidores interessados na fruicdo da LE do que o niumero de vagas disponibilizadas por
cada local de trabalho, sera observada a seguinte ordem de preferéncia na concesséo:

I - servidor com maior nimero de meses de LE nao usufruidas;
Il - servidor com maior tempo de servigo prestado no respectivo local de trabalho;
lll - servidor com idade mais elevada.

§ 52 O indeferimento da concessao da LE deve ser motivado pela autoridade competente mencionado no
caput deste artigo.

CAPITULO I
DO REQUERIMENTO DA LICENGA ESPECIAL
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Art. 4° A LE devera ser requerida, via protocolo digital, no periodo de primeiro ao décimo dia de cada més, e
se deferida a frui¢do iniciar-se-a no primeiro dia do més subsequente.

§ 12 O requerimento da LE, nos casos previstos no § 22 do art. 32 deste Decreto, devera ser solicitado via
protocolo digital, nos seguintes prazos:

| - licenga maternidade e licenga adotante: no prazo minimo de 30 dias antecedentes ao término da
licenga;

Il - licencga paternidade: no primeiro dia util da fruigao da licenga paternidade.

§ 22 Devidamente fundamentado pela autoridade competente do 6rgdo de lotagdo do servidor o prazo
estabelecido no caput deste artigo podera ser excepcionado.

Art. 52 O servidor devera utilizar o modelo de requerimento de LE que sera disponibilizado no protocolo
digital, preenchendo os campos obrigatérios, principalmente as informagdes referente ao més de fruigdo da
licenca.

Paragrafo unico. Além do requerimento mencionado no caput deste artigo, o servidor que requerer a LE na
sequéncia da licenga paternidade, deve instruir o processo também com a certiddo de nascimento do filho.

) CAPITULO IlI
DA ANALISE E DA CONCESSAO DE LICENGA ESPECIAL

Art. 62 Cabera aos responsaveis pelos Recursos Humanos da Secretaria de lotagdo do servidor requerente
(RH local), a analise do preenchimento dos requisitos para fruigdo da LE, a solicitagdo de parecer da chefia
imediata do servidor, o encaminhamento para anuéncia da autoridade competente e a inser¢do da
programagéao da LE no Sistema de Gestédo de Pessoas.

Art. 72 Cabera a Divisdo de Beneficios da Diretoria de Gestdo de Pessoas ou outra que vier a substitui-la a
homologacao das LE’s programadas pelos RH’s locais no Sistema de Gestdo de Pessoas e encaminha-las
para a emissao e publicagao das portarias de concessao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 82 Apds a publicagédo da portaria de concessao, o periodo de fruicdo da LE ndo podera ser alterada ou
interrompida.

Art. 92 A LE nédo sera concedida se implicar em nomeagao de novo servidor € aumento de despesa com
pessoal.

Art. 10. Fica revogado o Decreto n? 26.141, de 25 de janeiro de 2018.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, em 14 de maio de 2024.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

Eliane Davilla Savio
Secretaria Municipal
da Administracao



